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Kokousaika:  3.3.2026 klo 17.00 -18.38  

Kokouspaikka:  Vehmaan seurakuntakeskus, Jampintie 10, 23200 Vinkkilä 

 

                                                                      

 

Paikalla: Miika Ahola   puheenjohtaja                                                                               

 Antti Huovinen  varapuheenjohtaja                          

 Olli-Pekka Ahokas  jäsen  

                                                    Bettina Leppälehto–Suomi  jäsen                                                                               

 Tiina Amperla-Hirvonen  varajäsen 

 Susanna Ranta  jäsen                                                                            

 Rita Santanen   jäsen    

   

 Elina Heino   kirkkovaltuuston pj 

Riitta Luotonen  talouspäällikkö    

                                   

Poissa:  Simo Virtanen   kirkkovaltuuston vpj                                                 

  Antti Saarinen   jäsen                                                                             

Kaarina Frosterus  jäsen                                                                          

 

Allekirjoitukset: Puheenjohtaja t  Sihteeri 

 

 

   

  Miika Ahola   Riitta Luotonen 

  vt. kirkkoherra         talouspäällikkö 

           

 

 

 

Pöytäkirjan tarkastus: 
 

Paikka ja aika:  Vehmaa 3.3.2026 

 

 

 

 

  Tiina Amperla-Hirvonen  Rita Santanen   

  jäsen   jäsen 
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11 §  
KOKOUKSEN AVAUS 
 
ESITYS:  Puheenjohtaja avaa kokouksen ja todetaan läsnäolijat.  

 
KN PÄÄTÖS:  Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi läsnäolijat. 
 

 

12 § 
KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 
 
  Kirkkoneuvoston ohjesäännön mukaan kirkkoneuvoston kutsuu koolle                                      
  puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla tai hänen estyneenä                                  
  ollessaan varapuheenjohtaja, joka määrää kokoontumisen ajan ja paikan, 
  jollei kirkkoneuvosto toisin päätä. Kirkkoneuvosto voi myös etukäteen vah-                              
  vistaa kokousaikansa suunnitelman. Kirkkoneuvosto on lisäksi kutsuttava                                 
  koolle, kun vähintään neljäsosa jäsenistä sitä kirjallisesti pyytää ilmoittamansa                        
  asian käsittelyä varten (Kn:n ohjesääntö 4§). 

  Kutsu toimitetaan jäsenille viimeistään kolme päivää ennen kokousta, jollei                             
  kirkkoneuvosto toisin päätä. Kutsuun on liitettävä luettelo käsiteltävistä                                   
  asioista (Kn:n ohjesääntö 5§). Kirkkojärjestyksen (3:34) perusteella                           
  kokouksesta on samalla ilmoitettava myös kirkkovaltuuston puheenjohtajalle                         
  ja varapuheenjohtajalle.  

  Kirkkolain (10:15) mukaan kirkkoneuvosto on päätösvaltainen, kun                            
  saapuvilla on enemmän kuin puolet jäsenistä. 

  Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 27.2.2026. 
 
ESITYS:  Kirkkoneuvoston kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätös-       
  valtaiseksi.  

KN PÄÄTÖS: Kirkkoneuvoston kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätös-       
 valtaiseksi. 

 

   

13 § 
PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA 
 
  Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa pöytäkirjantarkastajaa, tai                           
  jos kokous niin päättää, kirkkoneuvosto kokouksessaan.  

ESITYS: Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi Antti Saarinen ja Kaarina Frosterus.  

KN PÄÄTÖS:  Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Tiina Amperla-Hirvonen ja Rita Santanen.
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14 § 
TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
 
  Esityslista on kokouksen asialista. Tämän kokouksen päätökset on valmisteltu                         
  LAVA-ohjeistuksen mukaan (KJ 10:4 §) ja mikäli päätöksellä on vaikutus alle                             
  18-vuotiaisiin, on se myös ilmoitettu valmistelussa ja otettu huomioon                                      
  päätöstä tehtäessä. 

ESITYS: Kirkkoneuvosto hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

KN PÄÄTÖS: Kirkkoneuvosto hyväksyi esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 

 
15 §  
SEURAKUNTAMESTARIN TOIMEN TÄYTTÄMINEN 
 
  Seurakuntamestari Anita Jukakoski on siirtymässä eläkkeelle 1.4.2026 alkaen.  

Seurakuntamestarin toimi on julistettu avoimeksi 31.1.2026, ja hakuaika 
päättyi 22.2.2026. Määräaikaan mennessä seurakuntaan tuli kolme ( 3 ) 
hakemusta, joista yhdellä oli kelpoisuusvaatimuksen edellyttämä seurakunta- 
ja hautauspalvelualan ammattitutkinto seurakuntapalveluiden osaamisalalta    
( suntio ).   
 
Talouspäällikkö Riitta Luotonen ja johtoryhmän jäsenistä Antti Huovinen, Elina 
Heino ja Simo Virtanen ( ensimmäisen haastattelun ajan 10.00-11.30 ) 
haastattelivat 25.2.2026 kaksi hakijaa. Haastatteluun oli kutsuttu pätevyyden 
omaavan hakijan lisäksi hakija, joka oli aloittanut kyseiseen tutkintoon 
tähtäävän koulutuksen.  
 
Johtoryhmä esittää, että seurakuntamestarin tehtävään valitaan Saku 
Lamminen, jolla on seurakunta- ja hautauspalvelualan ammattitutkinto 
seurakuntapalveluiden osaamisalueelta ja lisäksi aiempaa kokemusta suntion 
tehtävistä noin neljän vuoden ajalta. 
Kokemuksestaan huolimatta, valittavan seurakuntamestarin on hyvä saada 
noin kahden viikon mittainen perehdytysjakso nykyisin toimea hoitavan Anita 
Jukakosken toteuttamana.  
 
Liitteenä on työpaikkailmoitus ( LIITE 1 ). Hakemukset sekä CV:t ovat 
nähtävissä virastolla ennen kokousta ja kokouksessa. 

 
Arvio lapsiasiavaikutuksesta ( KJ 23 luku 3§): ei ole välitöntä lapsivaikutusta. 

 

ESITYS:  Kirkkoneuvosto päättää valita johtoryhmän esityksen mukaisesti 

seurakuntamestarin toistaiseksi voimassa olevaan työsuhteeseen Saku 

Lammisen 1.4.2026 alkaen.  

Tehtävässä noudatetaan 6 kk koeaikaa, johon luetaan perehdytysjakso. 
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Kirkkoneuvosto päättää, että seurakuntamestariksi valittavalle Saku 

Lammiselle tarjotaan tuntityöntekijänä noin 2 viikon perehdytysjakso ennen 

vakituisen toimen alkamista. Perehdytyksen toteuttaa nykyinen 

seurakuntamestari Anita Jukakoski. 

 Lisäksi kirkkoneuvosto päättää, että seurakuntamestarin palkka on KirVesTes 

403 mukainen lisättynä toimeen kuuluvalla kilpailukykyerällä 100 euroa ja 

mahdollisella henkilökohtaisella kokemuslisällä. Seurakuntamestarille palkan 

lisäksi maksettava mobiilitavoitettavuuskorvaus on työsuhteen alkaessa 51,85 

euroa/kk.    

   

KN PÄÄTÖS: Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti. 

  Kokous keskeytettiin siksi aikaa, että puheenjohtaja ilmoitti valinnasta Saku 

Lammiselle. 

 

16 § 

EHDOTUS SEURAKUNTALIITOKSEN JÄRJESTELYTOIMIKUNNAN JÄSENIKSI 

 

 Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli on tehnyt istunnossaan 23.10.2025    

( § 269 ) kirkkolain 14 § mukaisen aloitteen kirkkohallitukselle Vehmaan, 

Kustavin ja Taivassalon seurakuntien lakkauttamisesta ja uuden Vakka-

Suomen seurakunnan perustamisesta. 

 Järjestelytoimikunnan seurakuntakohtaiset jäsenmäärät perustuvat 

seurakuntien jäsenmääriin 31.12.2025. 

 Kustavissa oli 664 ( 19,11 %), Taivassalossa 1187 ( 34,16 % ) ja Vehmaalla 1624 

( 46,73 % ) jäseniä eli yhteensä 3475 jäsentä. Seurakuntien jäsenmäärä on 

yhteensä alle 20 000 jäsentä, joten järjestelytoimikuntaan valitaan 9 jäsentä ja 

heille henkilökohtaiset varajäsenet. 

 Ensimmäiset kolme paikkaa jaetaan yksi kullekin seurakunnalle ja loput 6 

paikkaa jaetaan jäsenmäärän prosenttien perusteella. Vehmaan seurakunta 

saa järjestelytoimikuntaan kuudesta jäsenestä 46,73 %:lla kolme paikkaa eli 

yhteensä 4 paikkaa. Taivassalon seurakunnalle tulee 3 paikkaa ja Kustavin 

seurakunnalle 2 paikkaa.  

 Puheenjohtajaksi valitaan joko Vehmaan seurakunnan vt. kirkkoherra tai 

Taivassalon ja Kustavin seurakuntien vt. kirkkoherra. Valittu kirkkoherra 

edustaa sitä seurakuntaa, jossa toimii, joten puheenjohtajan paikka vähentää 

kyseisen seurakunnan osalta muiden jäsenten määrää yhdellä.  

 Ehdotuksessa tulee noudattaa kirkkolain 10 luvun 8 §:n säännöstä, jonka 

mukaan kirkollisessa toimielimessä tulee olla sekä naisia että miehiä 

kumpiakin vähintään 40 %. 
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Vehmaan seurakunnan tulee ehdotuksessaan nimetä jäseniksi neljä naista ja 

neljä miestä ja varajäseniksi 4 henkilöä. Ehdokkaat voidaan haluttaessa esittää 

ensisijaisuusjärjestyksessä. Mikäli Vehmaan vt. kirkkoherra Miika Ahola 

nimetään järjestelytoimikunnan puheenjohtajaksi, saa Vehmaan seurakunta 

järjestelytoimikuntaan 3 muuta jäsentä. 

 

 Tuomiokapituli on 25.2.2026 ( § 54 ) päättänyt  

1. pyytää Vehmaan, Kustavin ja Taivassalon seurakuntien kirkkoneuvostoja 
toimittamaan tuomiokapitulille 13.3.2026 mennessä ehdotukset  
järjestelytoimikunnan puheenjohtajiksi ja jäseniksi ja jäsenten 
henkilökohtaisiksi varajäseniksi yllä esitellyn mukaisin määrin. 
 

2. toteaa, että ehdotettujen jäsenten ja varajäsenten tulee olla vaalikelpoisia 
seurakuntajaon muutoksen kohteena olevan seurakunnan 
luottamustoimeen, 
 

3. toteaa, että lausuntopyyntö on ehdollinen ja järjestelytoimikunta 
nimetään vain siinä tapauksessa, että kirkkohallituksen täysistunto 
päättää seurakuntajaon muutoksesta tuomiokapitulin aloitteen 
mukaisesti, ja  

 
4. toteaa, että ehdotuksen toimittamatta jättäminen ei estä asian ratkaisua. 

 

 

ESITYS:  1.    Kirkkoneuvosto päättää toimittaa 13.3.2026 mennessä Turun   

        arkkihiippakunnan tuomiokapitulille ehdotuksen seurakuntaliitoksen    

                                                            järjestelytoimikunnan jäsenistä ja puheenjohtajasta tuomiokapitulin  

                                                            pyynnön mukaisesti. LIITE 2 

 

2.    Kirkkoneuvosto esittää järjestelytoimikunnan puheenjohtajaksi Vehmaan    

        vt. kirkkoherra Miika Aholaa. 

3.     Kirkkoneuvosto nimeää puheenjohtajan lisäksi järjestelytoimikuntaan  

        neljä (4) naisjäsentä ja kolme (3) miesjäsentä ensisijaisuusjärjestyksessä.  

 

4. Kirkkoneuvosto nimeää neljä varajäsentä noudattaen kirkkolain 10 luvun 8 

§:n säännöstä nais- ja mieskiintiöstä. 
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KN PÄÄTÖS:  1.    Kirkkoneuvosto päätti toimittaa 13.3.2026 mennessä Turun   

        arkkihiippakunnan tuomiokapitulille ehdotuksen seurakuntaliitoksen    

                                                            järjestelytoimikunnan jäsenistä ja puheenjohtajasta tuomiokapitulin  

                                                            pyynnön mukaisesti. 

2.     Kirkkoneuvosto päätti esittää järjestelytoimikunnan puheenjohtajaksi      

        Vehmaan vt. kirkkoherra Miika Aholaa. 

3.     Kirkkoneuvosto esitti ensisijaisuusjärjestyksessä seuraavat henkilöt    

         järjestelytoimikunnan jäseniksi: 

  1.  nainen, Elina Heino 

  2.  mies, Antti Huovinen 

  3.  nainen, Tiina Kankkio 

  4.  mies, Simo Virtanen 

  5.  nainen, Rita Santanen 

  6.  mies, Lassi Alastalo 

  7.  nainen, Susanna Ranta 

4.         Kirkkoneuvosto esitti varajäseniksi ne henkilöt, joita ei valita   

             järjestelytoimikunnan varsinaisiksi jäseniksi kohdan 3 listalta. 

   

 

17 § 

YLEISEN PALKKAUSJÄRJESTELMÄN JÄRJESTELYERÄ  

Evankelis-luterilaisen kirkon virka- ja työehtosopimusneuvotteluissa 
(KirVESTES) sovittiin keväällä 2025 palkkoihin tehtävien yleiskorotusten lisäksi 
yleisen palkkausjärjestelmän paikallisesta järjestelyerästä, jonka 
kohdentamisesta palkkoihin neuvotellaan seurakunnissa ja seurakunta-
yhtymissä paikallisesti. 

Järjestelyerän suuruus on 0,5 prosenttia seurakunnan yleisen 
palkkausjärjestelmän piirissä oleville viranhaltijoille ja työntekijöille vuonna 
2025 maksettujen peruspalkkojen yhteenlasketusta palkkasummasta. 

 

 

 

https://evl.fi/kirkontyomarkkinalaitos/wp-content/uploads/sites/8/2025/04/KirVESTES-2025-2028_web.pdf
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Vehmaalla yleisen palkkausjärjestelmän palkat 2025 ovat olleet Kirkon 
palveluksen ilmoituksen mukaan 118 220,39 euroa, joten järjestelyerä on 
591,10 euroa vuodessa eli noin 49,30 euroa kuukaudessa.  

Työnantajalla on velvollisuus kutsua pääsopijajärjestöjen pääluottamusmiehet 
järjestelyerää koskeviin täytäntöönpanoneuvotteluihin. Neuvottelut on 
saatettava päätökseen siten, että kirkkoneuvosto tai seurakuntayhtymissä 
yhteinen kirkkoneuvosto ehtii tehdä asiassa ajoissa päätöksen hyvissä ajoin 
ennen huhtikuuta. 

Neuvotteluissa pyritään yksimieliseen ratkaisuun. Tavoitteena on suunnata 
järjestelyerä sellaisten tehtävien peruspalkkoihin, joissa on paikallisesti 
arvioiden suurimmat haasteet joko saada rekrytoitua uutta henkilöstöä tai 
pidettyä olemassa oleva henkilöstö palveluksessa. Mikäli neuvotteluissa ei 
saavuteta yksimielisyyttä työnantaja päättää järjestelyerän suuntaamisesta. 
Tällöin työnantajan on tiedotettava henkilöstön edustajille tekemästään 
päätöksestä. 

Vehmaan seurakunnassa yleisen palkkausjärjestelmän piiriin kuuluu 4 
palkansaajaa. Vehmaan seurakunnassa ei ole työyhteisön koon vuoksi valittu 
pääluottamusmiestä, joten työtekijöitä edustaa järjestelyeräneuvotteluissa 
yksi pääsopijajärjestön jäsen. Työntekijät valitsivat edustajakseen diakoni Tuija 
Suomisen.  

Työtekijöiden ehdotuksesta ja 17.2.2026 työnantajan ja työntekijöiden 
edustajien päätöksellä ( LIITE 3 ) järjestelyerää ehdotetaan annettavaksi 
diakonin virkaan Tuija Suomiselle.  

ESITYS:  Kirkkoneuvosto päättää työntekijöiden ja työnantajan edustajien ehdotuksen 
mukaisesti maksaa järjestelyerän 49,30 euroa/kk diakonin virkaan Tuija 
Suomiselle 1.5.2026 alkaen.  

KN PÄÄTÖS: Kirkkoneuvosto päätti työntekijöiden ja työnantajan edustajien ehdotuksen 
mukaisesti maksaa järjestelyerän 49,30 euroa/kk diakonin virkaan Tuija 
Suomiselle 1.5.2026 alkaen. 

 
18 § 
ARKKIHIIPPAKUNNAN KULTTUURIPERINTÖASIANTUNTIJAN KUSTANNUKSIIN OSALLISTUMINEN 
 

Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymässä on kaksi kulttuuriperintö-
asiantuntijaa, joista toisen työpanosta yhtymä olisi valmis jakamaan 
hiippakunnan seurakuntien yhteiseen käyttöön. Palvelu tarjoaisi 
neuvontaa ja ohjausta seurakuntien omistuksessa olevan merkittävän 
kansallisen kulttuuriperinnön vaalimiseen. Pitkäjänteiseksi ja jatkuvaksi 
suunniteltu neuvonta- ja ohjaustyö olisi luonteeltaan vuorovaikutteista ja 
sen tavoitteena olisi myös lisätä seurakuntien omaa kulttuuriperintö-
osaamista. 
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Kirkkohallituksessa päättyy tämän vuoden lopussa mm. Basis 
asiantuntijan tehtävä. Kulttuuriperintöön liittyvällä yhteistyöllä seura-
kuntien on mahdollista edelleen saada neuvontaa ja apua myös Basis 
ohjelman yhdenmukaisessa käytössä ja hyödyntämisessä. 

  
Pohdinnassa on ollut kaksi erilaista kustannusjakomallia. Joko niin, että 
kahden päivän kulut jaettaisiin tasan seurakuntien kesken. Tästä kulua 
muodostuisi 8 senttiä seurakuntalaista kohden vuodessa.  
 
Kuluvan vuoden syksyllä hiippakunnallinen kiinteistötyöryhmä päätyi 
esittämään, että osittain kiinteä ja osittain käyttöön perustavaa 
kustannusten jakoa seurakuntien kesken. 
Tässä mallissa yksi päivä viikossa olisi kaikkien seurakuntien yhteisessä 
käytössä. Tästä muodostuisi kiinteä perusmaksu 4 senttiä seurakunta-
laista kohden vuodessa.  
Toinen yhteisessä käytössä oleva päivä viikossa veloitettaisiin 
seurakunnilta käytön mukaan. Veloitukset hoitaisi Turun ja Kaarinan 
seurakuntayhtymä. Tuntiveloitus on kulttuuriperintöasiantuntijan 
palkkakustannuksiin perustuva omakustannushinta. 

  
Tämä laskentakaava perustuu siihen, että arkkihiippakuntamme kaikki 
seurakuntataloudet sitoutuisivat yhteiseen palvelun ostoon. 
Tuomiokapitulista Mika Piittala ja Matleena Engblom ovat pyytäneet 
seurakuntia vastaamaan jo 9.12.2025 mennessä ja uudelleen 15.3.2026 
mennessä, onko seurakunta valmis ostamaan yhteistä 
kulttuuriperintöneuvonta- ja ohjaustyötä 4 senttiä/seurakuntalainen. 

ESITYS: Kirkkoneuvosto päättää osallistua yhteisen kulttuuriperintöasiantuntijan 
yhden päivän kustannuksiin, mikäli kaikki arkkihiippakunnan alueen 
seurakunnat osallistuvat hankkeeseen, jolloin kustannus on 4 senttiä/ 
seurakuntalainen/ vuosi.  

Lisäksi kirkkoneuvosto päättää, että kulttuuriperintöasiantuntijaa voidaan 
seurakunnassa käyttää tarvittaessa viranhaltijan päätöksellä, jolloin kustannus 
on asiantuntijan palkkakustannukseen perustuva omakustannushinta.  

KN PÄÄTÖS: Kirkkoneuvosto päätti esityksen mukaisesti. 

    

19 § 

HAUDANHOITORAHASTON TALOUSARVION TULOSLASKELMATAULUKON KORJAUS 2026 

 

Vehmaan seurakunnan kirkkovaltuusto on kokouksessaan 18.12.2025 

hyväksynyt haudanhoitorahaston talousarvion vuodelle 2026 neuvoston 

esittämässä muodossa. Hyväksytyn haudanhoitorahaston talousarvion 

tuloslaskelmataulukkoon ei ollut merkitty haudanhoitoon Populus 

kirjanpitojärjestelmään vietyjä henkilöstökustannuksia, joten manuaalisesti 

tehty taulukko on siltä osin ollut virheellinen.  
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Henkilöstökustannukset vyörytetään kohteelle tilinpäätöksessä, ja kyseinen 

kustannus muodostuu kausityöntekijöiden ja kesätyöntekijöiden 

palkkauskustannuksista.  

Haudanhoitorahaston henkilöstökulut tulee korjata talousarvion taulukkoon. 

Lisäksi taulukon rivien luvut ovat olleet osittain väärän tiliryhmän nimen rivillä, 

joka korjataan myös tässä yhteydessä. 

ESITYS: 

Kirkkoneuvosto tekee haudanhoitorahaston talousarvion taulukkoon ( s. 54 ) 

henkilöstökuluja koskevan korjauksen ja muut tekniset korjaukset oheisen 

liitteen mukaisesti ja esittää muutoksen hyväksymistä kirkkovaltuustolle.    

LIITE 4    

 

KN PÄÄTÖS:  Kirkkoneuvosto päätti, että haudanhoitorahaston talousarvion taulukkoon  

talousarvion sivulle 54 tehdään korjaukset liitteen mukaisesti ja korjaukset 

esitetään edelleen hyväksyttäväksi kirkkovaltuustolle.  

 

20 § 

TIEDOTUSASIAT 

  Kirkkovaltuuston kokouksen 26.2.2026 päätös. 

ESITYS: Kirkkoneuvosto merkitsee tiedotusasiat tietoon saatetuksi. 

KN PÄÄTÖS:  Kirkkoneuvosto merkitsi tiedotusasiat tietoon saatetuksi. 

 

21 § 

MUUT ASIAT  Muita asioita ei käsitelty kokouksessa.  

 

 

22 § 

OIKAISUVAATIMUS JA VALITUSOSOITUS 

 Pöytäkirjaan liitetään oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus. 

23 § 

KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN                 

  Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.38. 


